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Erkldrung des Vorstands und des Aufsichtsrats
der TRATON SE
zu den Empfehlungen der
»Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex*

gemaR § 161 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat der TRATON SE erkldaren in Aktualisierung der
Entsprechenserklarung von Dezember 2022 zu den vom Bundesministerium der Justiz
am 27. Juni 2022 im amtlichen Teil des Bundesanzeigers bekannt gemachten
Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex"
in der Fassung vom 28. April 2022 (,Kodex") folgende Erganzung:

GemaR Empfehlung B.5 soll fir Mitglieder des Vorstands eine Altersgrenze festgelegt
und in der Erklarung zur Unternehmensfiihrung angegeben werden. Der Aufsichtsrat
hat im Einklang mit dieser Empfehiung eine Altersgrenze festgelegt, die in der Erklarung
zur Unternehmensfuhrung offengelegt wird: Danach sollen Mitglieder des Vorstands ,in
der Regel maximal mit Wirkung bis zur Vollendung des 65. Lebensjahrs bestellt
werden“. Eine Verlangerung um maximal drei weitere Jahre ist mdéglich. Am
20. Marz 2023 beschloss der Aufsichtsrat, Herrn Antonio Roberto Cortes bis zum Ablauf
des 17.Januar2027 und damit Uber die Vollendung des 68. Lebensjahrs von
Herrn Cortes hinaus emeut zum Mitglied des Vorstands der TRATON SE zu bestellen.
Am Ende der Amtszeit aufgrund der nun beschlossenen emeuten Bestellung wird
Herr Cortes bereits 71 Jahre alt sein. Der Aufsichtsrat halt an der festgelegten
Altersgrenze fur Mitglieder des Vorstands fest. Mit Blick auf die emeute Bestellung von
Herrn Cortes liegt es aber nach Einschatzung des Aufsichtsrats im
Unternehmensinteresse, die fortgeltende Altersgrenze  ausnahmsweise zu
durchbrechen. Insbesondere ist Herr Cortes federfilhrend fur den stidamerikanischen
Markt verantwortlich, der in den kommenden drei Jahren vor erheblichen
Herausforderungen steht, auch im Zusammenhang mit der gesamtwirtschaftlichen
Entwicklung weltweit und der Transformation der Lkw-Branche hin zu noch mehr
Nachhaltigkeit. Herr Cortes soll ferner in den kommenden Jahren die mafgeblich von
ihm entwickelte Stidamerika-Strategie umsetzen. Dabei ist auch zu bericksichtigen,
dass Herr Cortes die TRATON Group aufgrund seiner langjahrigen Tétigkeit besonders
gut kennt. Diese Kenntnisse und die Vertrautheit mit den bestehenden Prozessen sind
besonders bedeutsam, um bereits angestoRene und weitere Themen méglichst effizient
und effektiv umsetzen zu kénnen. Es kann nicht ausgeschlossen werden, dass
Stimmen in der juristischen Literatur so verstanden werden kénnten, auch bei einer
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lediglich einmaligen Durchbrechung einer fortgeltenden Altersgrenze werde von der
Empfehlung B.5 abgewichen. Vorsorglich wird daher eine solche Abweichung erklart.

Miinchen, im Marz 2023

Fir den Aufsichtsrat
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Hans Dieter Pétsch Christian Levin
- Vorsitzender des Aufsichtsrats - - Vorsitzender des Vorstands -




